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ACTA DE LA COMISSIÓ DE SELECCIÓ 
IF05 TÈCNIC MIG EN MANTENIMENT 

 
 
En relació al procediment de selecció per la cobertura d’un lloc de tècnic de manteniment a Barcelona, 
la Comissió de selecció, procedeix a donar publicitat dels resultats: 
 
En la fase de presentació de sol·licituds es van rebre 21 currículums, analitzats els mateixos i atès els 
requisits de participació i requeriments publicats a l’anunci de selecció, es va acordar que només 9 eren 
perfils professionals inicialment adequats per participar en el procediment. D’aquests es van convocar a 
la prova i entrevista els candidats amb major puntuació del currículum.  
 
Els resultats del currículum, prova i entrevista professional dels candidats són els següents: 
 

DNI Currículum prova entrevista

46571011J 33,5 33 32
46592431C 28,5 31 34
46733940X 27 28 36
46748669L 32,75 31 41
43528279C 27 22
52598710X 31 22

 
*puntuació mínima per superar cada prova 25 punts 
 
La puntuació final obtinguda pels candidats en el procediment de selecció ha estat la següent: 
 

DNI TOTAL

46748669L 52,38
46571011J 49,25

46592431C 46,75

46733940X 45,50  
 

 
D’acord amb l’anterior, s’adjudica el lloc de tècnic mig de manteniment a Barcelona(IF05) a l’aspirant 
amb DNI 46748669L 
 
En el cas que no es formalitzés la contractació per manca de documentació, per no acreditar l’aptitud 
mèdica laboral pel lloc de treball, per renúncia de la persona candidata o per altre motiu, passaria a 
ocupar el lloc el següent candidat apte.  
 
Es contactarà amb les persones candidates per formalitzar tots els tràmits pertinents. 
 
 
La Comissió de Selecció  
 
  
 
 
 


