
 

 

Resultat de la constitució de la borsa de treball, en relació al perfil De Cap de la Unitat de Comunicació 

de la Borsa de Treball d’Infraestructures de la Generalitat de Catalunya SAU per a la seu territorial de 

Barcelona. 

 

En data 31 de març de 2025, el DOGC núm. 9382 va publicar l’Anunci sobre la creació d’una Borsa de 

Treball de Tècnics/ques d’Infraestructures.cat amb les Bases específiques reguladores d’aquest procés 

selectiu. 

En data 19 de juny de 2025 es va publicar la convocatòria de l’ampliació de la Borsa de treball per al perfil 

de Cap de la Unitat de Comunicació a Infraestructures.cat. 

 
D’acord amb allò que disposa la base novena d’aquestes Bases, un cop realitzades totes les proves 

previstes, la Gerència de Gestió de Persones i Organització publicarà l’acta del tribunal qualificador on es 

constitueixi la llista d’espera, amb el detall de les persones aptes, ordenades per ordre de puntuació, 

categoria i branca o sector professional, en el portal d'Infraestructures.cat 

(http://www.infraestructures.cat). Es concedirà un termini de cinc dies hàbils per a esmenes i possibles 

reclamacions.  

 

El llistat provisional de persones aspirants declarades aptes provisionalment es considerarà 

automàticament elevat a definitiu si no es presenten reclamacions. Les reclamacions que es puguin 

presentar es resoldran dins del termini dels 30 dies següents a comptar des de la presentació de les 

mateixes, i seran estimades o desestimades, si s'escau, en una nova resolució per la qual s'aprovarà la 

llista definitiva de persones aptes per formar part de la borsa. 

 
Per tot això, s’aprova: 

 

1. Fer pública la llista d’aprovats i constitució de llista d’espera de persones en relació al perfil de Cap 

de la Unitat de Comunicació per a la seu territorial de Barcelona. 

2. La llista d’aprovats i constitució de llista d’espera es farà pública en el portal d'Infraestructures.cat 

(http://www.infraestructures.cat/). 

3. Els/les aspirants disposaran d’un termini de cinc dies hàbils a partir de l’endemà de la publicació de 

la llista indicada per esmenar i possibles reclamacions. 

 

 
Barcelona, a la data de la signatura 

 

 

 

 

Jorge Moreno Vega 

Cap de la Gerència de Gestió de Persones i Organització

http://www.infraestructures.cat/
http://www.infraestructures.cat/)


 

 

 
 
 
Relació de persones de la llista d’aprovats i constitució de llista d’espera de persones en relació al perfil de Cap de la 
Unitat de Comunicació de la Borsa de Treball d’Infraestructures de la Generalitat de Catalunya SAU per a la seu 
territorial de Barcelona. 
 
 

DNI 
Mèrits 

formació 
Mèrits 

professionals 
Total mèrits 

Prova 
psicomètrica 

Valoració 
entrevista 

Exempció 
prova C1 

Valoració 
global 

***6058** 4,85 5 9,85 apte/a 13,50 Exempt/a 23,35 

***5442** 5 5 10 apte/a 13,13 Exempt/a 23,13 

***5974** 5 5 10 apte/a 11,63 No exempt/a 21,63 

***1878** 4,68 5 9,68 apte/a 11,25 Exempt/a 20,93 

***8669** 5 5 10 apte/a 10,88 Exempt/a 20,88 

***9506** 4,75 5 9,75 apte/a 10,50 Exempt/a 20,25 

***6651** 4,25 5 9,25 apte/a 10,88 Exempt/a 20,13 

***8361** 5 5 10 apte/a 10,13 No exempt/a 20,13 

***3236** 5 5 10 apte/a 10,13 Exempt/a 20,13 

***3594** 4,69 4,9 9,59 apte/a 10,50 Exempt/a 20,09 

***4720** 5 5 10 apte/a 9,75 Exempt/a 19,75 

***4403** 4,38 5 9,38 apte/a 10,13 Exempt/a 19,51 

***8581** 4,08 1,85 5,93 apte/a 13,13 Exempt/a 19,06 

***2697** 5 5 10 apte/a 9,00 Exempt/a 19,00 

***6108** 4,075 5 9,075 apte/a 9,75 Exempt/a 18,83 

***7055** 5 5 10 apte/a 8,63 Exempt/a 18,63 

***3795** 0 5 5 apte/a 13,50 Exempt/a 18,50 

***4645** 3,43 5 8,43 apte/a 9,38 Exempt/a 17,81 

***7424** 3,1 2,96 6,06 apte/a 10,88 Exempt/a 16,94 

***9198** 3,96 0,38 4,34 apte/a 11,63 Exempt/a 15,97 

***5451** 0 5 5 apte/a 10,13 Exempt/a 15,13 

***1739** 2,5 5 7,5 apte/a 6,75 Exempt/a 14,25 

***9670** 2,61 0,35 2,96 apte/a 10,50 Exempt/a 13,46 

***1701** 0 0 0 apte/a 12,38 Exempt/a 12,38 

***4686** 0 0 0 apte/a 9,00 Exempt/a 9,00 

***3792** 0 0 0 apte/a 8,25 Exempt/a 8,25 
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