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Carrer dels Vergós, 36-42           Avinguda Ondara, 3 
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ACTA NÚM. 2 /2026 
 
ACTA TRIBUNAL QUALIFICADOR 3G Prevenció de Riscos Laborals 
PROCÉS SELECTIU CODI 3.6 Tècnic/a superior de la Gerència de Prevenció de Riscos Laborals 
 
Reunió del Tribunal 3G en relació amb el procés selectiu corresponent a la convocatòria 2025 per a la 
cobertura definitiva de llocs de treball en règim de contracte laboral indefinit a Infraestructures de la 
Generalitat de Catalunya, SAU. 
 
Data: 22/05/2026 
Hora d’inici: 12:00 
Hora de finalització: 12:30 
Tipus de reunió: Reunió ordinària 
Lloc: Oficines_Teams 
 
PERSONES ASSISTENTS 
 
El Tribunal actua amb la composició següent: 
 

 Presidenta: Sra. Núria López Rodríguez 
 Secretari: Sr. Jorge Moreno Vega 
 Vocal: Sr. August Valera Nolla 

 
 
ORDRE DEL DIA 
 
Únic. Deliberació final del Tribunal i formulació de la proposta de valoració provisional del procés 
selectiu identificat amb el codi 3.6 Tècnic/a superior de la Gerència de Prevenció de Riscos Laborals, 
corresponent a la convocatòria 2025. 
 
DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIÓ 
 
La Presidència declara oberta la sessió i es constata que el Tribunal es troba vàlidament constituït per 
deliberar i adoptar acords. 
El Tribunal fa constar que, d’acord amb les bases de la convocatòria i amb les actuacions realitzades 
fins a la data, s’han dut a terme totes les proves i fases d’avaluació previstes, i que aquestes han estat 
degudament qualificades. 
Un cop examinats els resultats obtinguts per les persones aspirants en el conjunt de les proves, el 
Tribunal procedeix a la deliberació final. 
 
ACORDS 
 
Primer. Aprovar els resultats finals del procés selectiu corresponent al codi  3.6 Tècnic/a superior de la 
Gerència de Prevenció de Riscos Laborals, d’acord amb les puntuacions obtingudes per les persones 
aspirants en les diferents fases del procés selectiu. 
 
Segon. Formular la proposta de valoració final provisional de la plaça convocada amb codi 3.6 Tècnic/a 
superior de la Gerència de Prevenció de Riscos Laborals,  a favor de les persones aspirants que han 
obtingut la major puntuació global (Annex1) 
 
 
Tercer. Constituir la borsa de treball corresponent al procés selectiu codi 3.6 Tècnic/a superior de la 
Gerència de Prevenció de Riscos Laborals, integrada per les persones aspirants que han superat les 



 

fases del procés selectiu, ordenades per ordre decreixent de puntuació final, amb la finalitat de cobrir 
possibles necessitats futures, sense perjudici de les al·legacions que es puguin presentar. 
 
Quart. Disposar la publicació de la valoració final provisional, als efectes que les persones interessades 
puguin formular les al·legacions que estimin oportunes, d’acord amb el que estableixen les bases de la 
convocatòria. 
 
I sense més assumptes a tractar, s’aixeca la sessió, de la qual cosa s’estén la present acta de valoració 
final provisional, que s’incorpora a l’expedient del procés selectiu amb codi 3.6 Tècnic/a superior de la 
Gerència de Prevenció de Riscos Laborals. 
 
 
 
 
 
 
 
Presidenta        Secretari                                       Vocal 
Núria López Rodriguez        Jorge Moreno Vega                      August Valera Nolla 
 
 
 
 
 
 
                             
 
 
 
 
Annex 1 
 

Llistat de resultats provisionals del procés selectiu codi 3.6 (Gerència Prevenció de Riscos Laborals / Grau + Màster en 
Prevenció de Riscos Laborals)  
NOM I 
COGNOMS DNI 

CODI 
PROCÉS 

EXPERIÈNCIA 
PROFESSIONAL FORMACIÓ 

PROVA 
PSICOMÈTRICA ENTREVISTA 

PUNTUACIÓ 
TOTAL 

 

JFL ***4283** 3,6 6,000 4,000 Apte 14,14 24,140 
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