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ACTA DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR 3G Prevencio de Riscos Laborals

ACTA N° 03/2026

Reunio del Tribunal 3G Prevenciod de Riscos Laborals, en relacid amb el procés selectiu corresponent a la
convocatoria 2025 per a la cobertura definitiva de llocs de treball en regim de contracte laboral indefinit a
Infraestructures de la Generalitat de Catalunya, SAU.

PROCES SELECTIU CODI 3.6 Técnic/a superior de la Geréncia de Prevencié de Riscos Laborals
Data: 05/06/2026
Hora d’inici: 08:45

Hora de finalitzacio: 09:00
Tipus de reunio: Reunio ordinaria

Lloc: Oficines_Teams

PERSONES ASSISTENTS
El Tribunal actua amb la composicio seglient:

e . Presidenta: Sra. Nuria Lépez Rodriguez
e . Secretari: Sr. Jorge Moreno Vega
e -Vocal: Sr. August Valera Nolla

ORDRE DEL DIA

Unic. Deliberaci6 final del Tribunal i formulacié de la proposta de valoracién definitiva del procés selectiu
identificat amb el codi 3.6 Tecnic/a superior de la Gerencia de Prevencié de Riscos Laborals, corresponent a
la convocatoria 2025.

DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIO

La Presidencia declaraobertalasessioi es constata que el Tribunal es troba validament constituit per
deliberar i adoptar acords.

ElTribunal fa constar que, d’acord amb les bases de la convocatoria i amb les actuacions realitzades fins ala
data, s’han dut a terme totes les proves i fases d’avaluacio previstes, i que aquestes han estat degudament
qualificades.

Un cop examinats els resultats obtinguts per les persones aspirants en el conjunt de les proves, el Tribunal
procedeix a la deliberacio final.
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ACORDS

Primer. Aprovar els resultats finals del procés selectiu corresponent al codi 3.6 Tecnic/a superior de la
Gerencia de Prevencié de Riscos Laborals , d’acord amb les puntuacions obtingudes per les
persones aspirants en les diferents fases del procés selectiu.

Segon. Formular la proposta de valoracid final definitiva de les places convocades (Annex 1), a favor de les
persones aspirants que han obtingut la major puntuacié global, amb els seglients codis de procés:

PROCES SELECTIU CODI 3.6 Técnic/a superior de la Geréncia de Prevencié de Riscos Laborals

Tercer. Atés que no s’han presentat al-legacions dins del termini establert, elevar a definitius els resultats
del procés selectiu, d’acord amb el que estableixen les bases de la convocatoria.

Quart. Formular proposta de contractacié a favor de les persones aspirants millor classificades, en un
nombre equivalent al de llocs convocats, d’acord amb les bases de la convocatoria.

Cinque. Constituir la Borsa de treball corresponent al procés selectiu codi 3.6 Tecnic/a superior de la
Gerencia de Prevencio de Riscos Laborals, integrada per les persones aspirants que han superat les fases
del procés selectiu, ordenades per ordre decreixent de puntuacid final, amb la finalitat de cobrir possibles
necessitats futures.

Sise. Disposar la publicacio de la valoracié final definitiva.

Seté. Elevar lapresentacta al’drgan competent al'efecte que  es dicti la corresponent resolucio del
President i Conseller Delegat aprovant els resultats definitius i la proposta de contractacio.

| sense més assumptes a tractar, s’aixeca la sessié, amb validessa de data i hora indicada a Uinici d’aquest
acte, de la qual cosa s’estén la present acta de valoracid final definitiva, que s’incorpora a U'expedient del
procés selectiu amb codi 3.6.

Signat digitalment per: Signat digitalment per. Signat digitalment per:

la
Cap Divisi6 Gabinet Técnic Cap Gereéncia Gestio de Persones Cap Divisié Planific. M.Ambient i PRLO
Divisi6 Gabinet Técnic 6 i
08/06/2026 10:19

eréncia Gestié de Persones Divisio Planific. M. Ambient i PRL

Nria Lopez Rodriguez Jorge Moreno Vega Augusto Valera Noll
G
05/06/2026 12:57 05/06/2026 10:37

Presidenta Secretari Vocal

Nuria L6pez Rodriguez Jorge Moreno Vega August Valera Nolla
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ANNEX 1

Llistat de resultats definitius del procés selectiu codi 3.6 (Geréncia Prevencié de Riscos Laborals / Grau + Master en Prevenci6 de Riscos

Laborals)

CoDI EXPERIENCIA PROVA
NOM | COGNOMS DNI PROCES PROFESSIONAL FORMACIO PSICOMETRICA ENTREVISTA PUNTUACIO TOTAL
JFL *HK[DBIH* 3,6 6,00 4,00 | Apte 14,14 24,14
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